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Några olika typer av frågor kan exempelvis vara: 

• Inledande frågor - Kan du berätta för mig om.... 

• Uppföljningsfrågor - Så du menar att.... 

• Sonderande frågor - Kan du utveckla det du har berättat om...? 

• Specifika frågor - Hur reagerade du när...? 

• Direkta frågor - Har du arbetat med …? 

• Strukturerade frågor - Kan du först berätta om... och sedan om ...? samt 

• Tolkande frågor - Så du menar alltså att....? 

 

Andra goda frågetekniker som kan rekommenderas är exempelvis: 

• Öppna frågor - Beskriv dig själv… 

• Reflekterande frågor - Hur kommer du att agera i situationen...? 

• Komparativa frågor - Kommer du att välja handlingsalternativ...eller 
handlingsalternativ...? 

• Självskattningsfrågor - Hur uppskattar du din förmåga att genomföra... i förhållande 
till... 

 
Mindre goda frågetekniker som inte rekommenderas är exempelvis: 

• Slutna frågor - Har du erfarenhet av.…? 

• Ledande frågor - Kan du beskriva din introverta sida...? 

• Irrelevanta frågor - Kan du beskriva din eller din partners personlighet...? 

• Diskriminerande frågor - Planerar du eller din partner att skaffa barn...? 

• Värderande frågor - Kan du beskriva din analytiska sida ytterligare...? 


